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ASTEASUKO UDALA 

(GIPUZKOA) 
 

 

2025eko UZTAILAREN 2an EGINIKO OHIKO BILKURAREN AKTA 
 
 
Asteasuko Udaletxeko Pleno Aretoan, 2025eko uztailaren 2an, arratsaldeko 20.10etan, 
Maria Pilar Legarra Cortajarena Alkate anderearen Lehendakaritzapean, behean 
aipatzen diren Zinegotziak bildu ziren: 
 
ALKATE ANDREA:  Maria Pilar Legarra Cortajarena (Asteasu Batuz, AB) 
 
ZINEGOTZIAK: Larraitz ALKORTA AIZPURUA (Asteasu Batuz, AB) 

Pedro Maria IZAGIRRE SARASOLA (Asteasu Batuz, AB)  
Iosu ARRIKARTE OTEGUI (Asteasu Batuz, AB) 
Aitziber EGAÑA CALLEJO (EAJ/PNV) 

 
BITARTEKO IDAZKARIA: Jon Gil Beltza. 
 
Ezin direla etorri aurretik adierazi dute: Amaia AGIRRE ARRASTOA (Asteasu Batuz, 
AB), Aitor USANDIZAGA IZAGUIRRE (Asteasu Batuz, AB), Xabier ROTETA ERKIZIA 
(Asteasu Batuz, AB), Iosu OMEÑACA ALCORTA (Asteasu Batuz, AB). 
 
Alkate andreak, goian adierazitako orduan, irekitzat ematen du Udal Osoko Bilkura: 
 
 

GAI ZERRENDA: 
 
 
1. Aurreko Udalbatzarren aktak onartzea: 
 

- 2025.02.25eko Udalbatzarraren akta. 
- 2025.04.04ko Udalbatzarraren akta. 
- 2025.05.22ko Udalbatzarraren akta. 

 
2. Azkeneko ohiko Udalbatzarretik igorritako Alkatetza ebazpenen berri eman: 
 

- 2025.urtekoak (131-185) 
 
3. Barne Antolaketa: 
 

- Asteasuko Udaleko lanpostuen zerrenda aldatzea: Udaltzaingoko 
Zerbitzuko Agentearen hizkuntza-eskakizuna 

 
4. Kontratazioa 2025/10: Asteasuko Udaleko Kabelaberri Kultur Etxea eraikitzeko 

obrak finantzatzeko epe luzerako kreditu-eragiketa: kontratazio-espedientea 
onestea 
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5. 2025 Aurrekontu Orokorren 5. Kreditu aldaketa: hasierako onespena. 
 
6. Mozioak: 
 

- 2025/05: Gazako herritarren egoerari buruzko mozioa. 
 
7. Erregu eta galderak. 
 
 

…/… 
 
 
LEHENENGO PUNTUA 
 
 
Aurreko Udalbatzarren aktak onartzea: 
 

- 2025.02.25eko Udalbatzarraren akta. 
- 2025.04.04ko Udalbatzarraren akta. 
- 2025.05.22ko Udalbatzarraren akta. 

 
Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Beraz, bozketaren emaitza ikusirik Udalbatzak, bertaratutako zinegotzien ahobatezko 
onespenarekin, aipatu aktak onartu ditu. 
 
 
BIGARREN PUNTUA 
 
 
Azkeneko ohiko Udalbatzarretik igorritako Alkatetza ebazpenen berri eman: 
 

- 2025.urtekoak (131-185) 
 
Udalbatzarra jakinaren gainean geratu da. 
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HIRUGARREN PUNTUA 
 
 
Barne Antolaketa: 
 

- Asteasuko Udaleko lanpostuen zerrenda aldatzea: Udaltzaingoko 
Zerbitzuko Agentearen hizkuntza-eskakizuna 

 
Idazkariak hitza hartu du. 
 
Azaroaren 28ko Toki Erakundeetako Antolamendu, Funtzionamendu eta Araubidearen 
Erregelamendua onartzen duen 2568/1986 Errege Dekretuaren 82.3 artikuluan 
jasotakoarekin bat, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi behar 
du. 
 
Alkate andreak hitza hartu du.  
 
Udalaren indarrean dagoen lanpostuen zerrendari jarraituz, 2024 urtearen zehar hainbat 
saiakera egin dira udaltzaingo zerbitzuko agente bat ekartzeko, hutsik dagoen plaza eta 
lanpostua bitarteko funtzionario baten bidez betetzeko. Saiakera guztiak emaitzarik 
gabekoak izan dira; arrazoien artean, ustez, eskatutako hizkuntza eskakizunaren 
baldintza dago. Hori dela eta, UEMArekin elkarlanean, hizkuntza eskakizuna aldatzeko 
proposamena luzatu zitzaion Eusko Jaurlaritzako HPS sailari, hark txostena aurtengo 
martxoan egin zuelarik. Segidan, udaleko negoziazio-mahaiean gai hori aztertu zen, 
hain zuzen ere, apirilaren 4ko bilkuran. Amaitzeko, udaleko bitarteko idazkariak txosten-
proposamena egin du ekainean, ustez baino beranduago, izan ere, habian jarri direlako 
brigadako arduradun eta brigadako eginkizun anitzeko hautaketa prozesuak. Horrekin 
lotuta, kabelaberri kultur etxe berriari dagozkion hainbat espediente lantzen ari gara, lan-
pilaketa sortu delarik, eta ohiko udalbatzar honetara gaia azken orduan ekarri ahal izan 
da, aurretik informazio batzordetik diktaminatu aurretik, ohiko udalbatzarrean gaia 
aztertu eta, bere kasuan, erabakia hartzeko, eta udara ondoren, hautaketa prozesuari 
dagozkien izapideekin hasteko. 
 
Gauzak horrela, alkate andreak iriztu du gaia presazkoa dela, eta gai-zerrendan txertatu 
du gaia aurretik ogasuneko informazio batzordean aztertu gabe. 
 
Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Gauzak horrela, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi du. Hau 
da proposamena: 
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I. Asteasuko Udalbatzarrak, 
2021/06/21eko bilkuran, Euskal Herriko 
Poliziari buruzko Legearen Testu 
Bategina onartzen duen uztailaren 22ko 
1/2000 Legegintzako Dekretuaren 60. 
artikuluan araututako ahalaren babesean, 
Asteasuko Udaltzaingoaren Zerbitzua 
sortzea erabaki zuen. 
 
II. Abenduaren 27ko 2023/373 Alkatetza 
Dekretuaren bidez, hurrena ebatzi zen, 
besteak beste: 
 
“LEHENA. 2023 urterako ASTEASUKO 
UDALAREN ENPLEGU PUBLIKOKO ESKAINTZA 
onartzea, 2023rako Estatuaren Aurrekontu 
Orokorrei buruzko abenduaren 23ko 31/2022 
Legearen 20.Bat.4 artikuluan ezarritakoari 
dagokiona, enplegu publikoan behin-
behinekotasuna murrizteko premiazko neurriei 
buruzko abenduaren 28ko 20/2021 Legearen 
Seigarren Xedapen Gehigarrian ezarritakoaren 
arabera, I. eranskinean jasotakoa. 
 
 
BIGARRENA. Dekretu hau Gipuzkoako Aldizkari 
Ofizialean eta Udaleko iragarki-taulan argitaratzea, 
Euskal Enplegu Publikoaren 11/2022 Legearen 
52.artikuluan jasotakoaren arabera. 
 
 
 
I ERANSKINA 
 
2023rako Estatuaren Aurrekontu Orokorrei 
buruzko abenduaren 23ko 31/2022 Legearen 
20.Bat.4 artikuluko ezohiko tasa espezifikoa: 
 
 
FUNTZIONARIOAK 
 
Izena: Udaltzaingoko Zerbitzuaren Agentea 
Plaza kopurua: 1 
Taldea/Azpitaldea: C1 
Eskala: Administrazio Berezia 
Hizkuntza-eskakizuna: 3 (derrigortasun-data: 
2023/12/26)” 

 

I. El Pleno del Ayuntamiento de Asteasu, 
en sesión celebrada el 21/06/2021, al 
amparo de la potestad regulada en el 
artículo 60 del Decreto Legislativo 
1/2000, de 22 de julio, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley de 
Policía del País Vasco, acordó crear el 
Servicio de Policía Local de Asteasu. 
 
II. Mediante Decreto de Alcaldía 
2023/373, de 27 de diciembre, se adoptó, 
entre otras, la siguiente resolución: 
 
“PRIMERO. Aprobar la OFERTA DE EMPLEO 
PÚBLICO DEL AYUNTAMIENTO DE ASTEASU 
PARA EL AÑO 2023, correspondiente a la 
autorización con carácter extraordinario, de la tasa 
específica del artículo 20.Dos.4 de la Ley 31/2022, 
de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales 
del Estado para el año 2023, necesaria para dar 
cumplimiento del objetivo previsto en la Ley 
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes 
para la reducción de la temporalidad en el empleo 
público, que figura en el Anexo I. 
 
SEGUNDO. Publicar el presente decreto en el 
Boletín Oficial de Gipuzkoa, y en la Sede 
Electrónica y en el Tablón de Anuncios del 
Ayuntamiento, de conformidad con lo dispuesto en 
el art. 52 de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de 
Empleo Público Vasco. 
 
ANEXO I 
 
Tasa específica y extraordinaria del artículo 
20.Dos.4 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, 
de Presupuestos Generales del Estado para el año 
2023: 
 
FUNCIONARIOS 
 
Denominación: Agente de Servicio Policía Local 
Número de plazas: 1 
Grupo/Subgrupo: C1 
Escala: Administración Especial 
Perfil lingüístico: 3 (fecha preceptividad: 
26/12/2023)” 
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Ebazpen hori 2024/01/11ko Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean argitaratu zen. 
 
 
III. Urriaren 10eko 2024/266 Alkatetza 
Dekretuaren bidez, hurrena ebatzi zen, 
besteak beste: 
 
“LEHENA. Asteasuko Udalaren antolaketa egitura 
onartzea, I Eranskinekoa, eta orokorrean ezagutu 
dadin, argitaratu eta ahalik eta gehien zabaltzea.  
 
 
Era berean, Lanpostuen eginkizunen eskuliburu 
eguneratua onartzea, II Eranskinekoa, funtzioak 
eta eskumenak zehazteko, gaur egungo 
antolamendu-beharren arabera. 
 
 
Bere ondorioz, ASTEASUKO UDALEAN 2023-
2026 EPEALDIAN GIZA BALIABIDEAK 
ANTOLATZEKO PLANAren aldaketa onartzea. 
 
 
Organigrama berri horretan aurre ikusten diren 
lanpostu berriei dagokienez (arkitektoa, 
berdintasun-teknikaria, kultura-teknikaria), plazak 
sortzea eta betetzea bere garaian indarrean 
egongo den araudiaren mende izango da. Hori 
bera aplikatuko zaio Gizarte Langilearentzat 
aurreikusitako dotazioaren % 50eko igoerari 
(dagoeneko sortutako plaza eta lanpostuari % 
50ean gehitu ahal izango zaio, edo bigarren plaza 
eta postu bat sortu ahal izango da % 50ean)”. 
 

 
Era berean, Asteasuko Udalbatzarrak, 
2024/10/9ko bilkuran, hurrena erabaki 
zuen, besteak beste: 
 
 
“BIGARRENA. Asteasuko Udaleko lanpostuen 
zerrenda aldatzea, onartutako balorazioan 
jasotako ordainsarien zenbatekoa adieraziz eta 
sailkapen-talde / azpitaldeetarako esleitutako 
titulazioak zuzenduz, II eranskinean jasotakoaren 
arabera”. 
 

 

Esta resolución fue publicada en el 
Boletín Oficial de Gipuzkoa de 
11/01/2024. 
 
III. Mediante Decreto de Alcaldía 
2024/266, de 10 de octubre, se resolvió, 
entre otros, lo siguiente: 
 
“PRIMERO. Aprobar la estructura organizativa del 
Ayuntamiento de Asteasu, del Anexo I, ordenando 
su publicación y máxima difusión para general 
conocimiento.  
 
Así mismo, aprobar el manual de funciones de los 
puestos de trabajo del Ayuntamiento de Asteasu, 
del Anexo II, que determina las funciones y 
competencias en función de las necesidades 
organizativas actuales. 
 
En consecuencia, aprobar la modificación del 
PROGRAMA DE RACIONALIZACION DE LOS 
RECURSOS HUMANOS EN EL PERIODO 2023-
2026 EN EL AYUNTAMIENTO DE ASTEASU. 
 
En relación con los nuevos puestos de trabajo que 
se prevén en el nuevo organigrama propuesto 
(Arquitecto, Técnico/a de Igualdad, Técnico/a de 
Cultura), la creación de plazas y su provisión 
estará condicionada a la normativa que se 
encuentre vigente en su momento. Esto mismo 
será de aplicación al incremento de un 50% de la 
dotación prevista para la Trabajadora Social (que 
podrá añadirse a la plaza y puesto ya creadas al 
50%, o bien crear una segunda plaza y puesto al 
50%)”. 

 
Así mismo, el Pleno del Ayuntamiento de 
Asteasu, en sesión celebrada el 
9/10/2024, adoptó, entre otros, el 
siguiente acuerdo: 
 
“SEGUNDO. Modificar la relación de puestos de 
trabajo del Ayuntamiento de Asteasu, señalando la 
cuantía de las retribuciones contenidas en la 
valoración aprobada, así como subsanando las 
titulaciones asignadas para los grupos/subgrupos 
de clasificación, de conformidad con lo dispuesto 
en el Anexo II”. 
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IV. Duela gutxi, Asteasuko Udalbatzarrak, 
2024/12/17ko bilkuran, hasierako izaeraz 
onartu zituen 2025eko Udal Aurrekontu 
Orokorrak, Udal Aurrekontuak 
Gauzatzeko Arauak, eta Udaleko plantilla 
eta Lanpostu zerrenda. Udaleko plantilla 
eta Lanpostu zerrendaren behin betiko 
onespena 2025/02/11ko Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean argitaratu da. 
 
 
 
V. Indarrean dagoen Asteasuko 
lanpostuen zerrendaren arabera, 
Udaltzaingo zerbitzu agentea lanpostuak 
hizkuntza baldintza hauek ditu: 
 
 
— Hizkuntza eskakizuna: 3.a Idazmena 
eta irakurmena / 3.a Mintzamena eta 
entzumena, derrigorrezkoak 
(2026/12/26ko derrigortasun-data). 
 
VI. Une honetan, Asteasuko Udaltzaingo 
zerbitzu agentea lanposturako hautaketa 
proben deialdia arautuko duten oinarriak 
formulatzen ari da. 
 
 
 
Hautaketa-prozesu hori izapidetzen den 
bitartean, eta Udalari lanpostu hori aldi 
baterako betetzeko eskatu zaionean, 
bitarteko funtzionarioaren figuraren bidez, 
beste administrazio publiko batzuen 
(Eusko Jaurlaritza eta Toki Erakundeak) 
titulartasuneko lan-poltsetan sartzen ari 
da aspalditik, eta lanpostu hori betetzeko 
zailtasun nabarmenak ikusi dira, besteak 
beste, Asteasun indarrean dagoen 
hizkuntza-eskakizuna duen hautagairik 
ez dagoelako. Alderdi hori agerian utzi du, 
halaber, Eusko Jaurlaritzako Segurtasun 
Saileko Koordinazio Zuzendaritzak. 

IV. Recientemente, el Pleno del 
Ayuntamiento de Asteasu, en sesión 
celebrada el 17/12/2024, aprobó 
inicialmente los Presupuestos Generales 
Municipales de 2025, la Norma Municipal 
de Ejecución Presupuestaria, la plantilla y 
relación de puestos de trabajo del 
Ayuntamiento. La aprobación definitiva 
de la relación de puestos de trabajo ha 
sido publicada en el Boletín Oficial de 
Gipuzkoa de 11/02/2025. 
 
V. De conformidad con la relación de 
puestos de trabajo del Ayuntamiento en 
vigor, el puesto de trabajo de Agente de 
servicios policiales cuenta, entre otros, 
con los siguientes requisitos lingüísticos: 
 
— Perfil lingüístico: 3 Oral / 3 Escrito, con 
carácter preceptivo (fecha preceptividad 
26/12/2023). 
 
 
VI. En estos momentos, el Ayuntamiento 
de Asteasu se encuentra en fase de 
formulación de las bases que regirán la 
convocatoria de pruebas selectivas de la 
plaza y puesto de trabajo de Agente de 
servicios policiales. 
 
En tanto en cuanto se tramite dicho 
proceso selectivo, e interesando al 
Ayuntamiento cubrir dicho puesto de 
forma temporal, mediante la figura de 
funcionario interino/a, se viene 
accediendo desde hace tiempo a 
diferentes bolsas de trabajo de titularidad 
de otras administraciones públicas 
(Gobierno Vasco y Entidades Locales), 
habiéndose evidenciado notorias 
dificultades para cubrir este puesto de 
trabajo, entre otras circunstancias, por la 
ausencia de candidatos/as que cuenten 
con el requisito lingüístico en vigor en 
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Jasotako zailtasunen aurrean, eta 
kontuan hartuta aipatu  lanpostuari 
dagozkion eginkizunak betetzeko, 
idatzizko zein ahozko adierazpen- eta 
ulermen-trebetasunetan gaitasun-maila 
diferenteak behar direla, Asteasuko 
Udalak, kide den Udalerri Euskaldunen 
Mankomunitateko (UEMA) zerbitzu 
teknikoekin lankidetzan, Eusko 
Jaurlaritzako Kultura eta Hizkuntza 
Politika Sailari eskatu dio lanpostu horri 
dagokion hizkuntza-eskakizuna aldatzeko 
aginduzko txostena eman dezala, eta 
hizkuntza-eskakizuna modu asimetriko 
honetan adierazteko: 
 
 
 
— Hizkuntza eskakizuna: B2.a Idazmena 
eta irakurmena / C1.a Mintzamena eta 
entzumena, derrigorrezkoak 
(derrigortasun-data iraungita). 
 
Hala, 2025/03/6ko datan, Eusko 
Jaurlaritzako Kultura eta Hizkuntza 
Politika Saileko Herri Administrazioetan 
Hizkuntza Normalizatzeko Zuzendaritzak 
txostena eman du; horretan, ondorioztatu 
da ez dagoela eragozpenik ikusten 
proposatutako hizkuntza-eskakizunari, 
eta ez duela derrigortasun-data aldatzeko 
inongo beharrik ikusten. 
 
  
Horiek guztiak abenduaren 1eko Euskal 
Enplegu Publikoaren 11/2022 Legearen 
187 artikuluan eta otsailaren 22ko Euskal 
Sektore Publikoan euskararen erabilera 

Asteasu. Este extremo ha sido, así 
mismo, puesto en evidencia por la 
Dirección de Coordinación del 
Departamento de Seguridad de Gobierno 
Vasco. 
 
Ante las señaladas dificultades, 
considerando que el desempeño de las 
funciones correspondientes al puesto de 
trabajo citado requiere un nivel de 
competencia distinto en las destrezas de 
expresión y comprensión, tanto escrita 
como oral, el Ayuntamiento de Asteasu, 
en colaboración con los servicios técnicos 
de la Mancomunidad de Municipios 
Euskaldunes (UEMA) de la que forma 
parte, ha solicitado al Departamento de 
Cultura y Política Lingüística de Gobierno 
Vasco la emisión del preceptivo informe 
para cambiar el perfil lingüístico 
correspondiente a aquel puesto de 
trabajo, y se exprese de la siguiente 
forma asimétrica: 
 
— Perfil lingüístico: B2 Escrito / C1 Oral, 
con carácter preceptivo (fecha 
preceptividad vencida). 
 
 
Así, con fecha de 6/03/2025 la Dirección 
de Normalización Lingüística de las 
Administraciones Públicas del 
Departamento de Cultura y Política 
Lingüística de Gobierno Vasco ha emitido 
el correspondiente informe, del que se 
concluye que no hay inconvenientes a los 
perfiles lingüísticos propuestos, y que no 
considera necesario modificar la fecha de 
preceptividad. 
 
Todo ello de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 187 de la Ley 
11/2022, de 1 de diciembre, de Empleo 
Público Vasco, y en el artículo 22 del 
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normalizatzeko 19/2024 Dekretuaren 22 
artikuluan jasotakoaren arabera. 
 
 
VII. Urriaren 30eko 5/2015 Legegintzako 
Errege Dekretuaren bidez onartutako 
Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren Legearen testu bateginaren 
37.1.c) eta l) artikuluetan 
aurreikusitakoarekin bat etorriz, irizpide 
orokorrak ezartzen dituzten arauak 
negoziatuko direla lanpostuak 
eskuratzeko, karrerarako, lanpostuak 
betetzeko, lanpostuak sailkatzeko 
sistemetarako eta giza baliabideak 
planifikatzeko plan eta tresnetarako, bai 
eta enplegu publikoko eskaintzei buruzko 
irizpide orokorrak ere. 
 
Hala, Negoziazio Mahai Orokorrak, 
2025/04/4an eginiko bilkuran, 
proposatutako eta informatutako 
hizkuntza-eskakizunak eta igarotako 
derrigortasun-data ezartzea negoziatu 
ditu. 
 
VIII. Enplegatu Publikoaren Oinarrizko 
Estatutuaren Legearen testu bategina 
onartzen duen urriaren 30eko 5/2015 
Legegintzako Errege Dekretuaren 70. 
Artikuluarekin bat. 
 
Euskal Enplegu Publikoaren 11/2022 
Legeak hau xedatzen du, besteak beste: 
 
 
45. artikulua.– Lanpostu-zerrendak.  
 
1.– Lanpostu-zerrendak euskal administrazio 
publikoek beren barne-egiturak arrazionalizatu eta 
ordenatzeko baliatzen dituzten tresnak dira, baita 
langile-beharrizanak zehaztu, lanpostuetan 
jarduteko betekizunak definitu eta lanpostu 
bakoitza sailkatzeko ere, efikaziari, efizientziari eta 
antolaketarako arrazionaltasunari buruzko 
irizpideen arabera.  

Decreto 19/2024, de 22 de febrero, de 
normalización del uso del euskera en el 
Sector Público Vasco. 
 
VII. De conformidad con lo previsto en 
el artículo 37.1.c) y l) del texto refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del 
Empleado Público -TREBEP-, aprobado 
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 
30 de octubre, serán objeto de 
negociación las normas que fijen los 
criterios generales en materia de acceso, 
carrera, provisión, sistemas de 
clasificación de puestos de trabajo, y 
planes e instrumentos de planificación de 
recursos humanos y los criterios 
generales sobre ofertas de empleo 
público. 
 
Así, la Mesa General de Negociación, en 
sesión celebrada el 4/04/2025, ha 
negociado los perfiles lingüísticos 
propuestos e informados, así como con 
señalar una fecha de preceptividad 
vencida. 
 
VIII. De conformidad con lo establecido 
en el Art. 70 del Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se 
aprueba el texto refundido de la Ley del 
Estatuto Básico del Empleado Público. 
 
La Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de 
Empleo Público Vasco, dispone, entre 
otros, lo siguiente: 
 
Artículo 45. – Las relaciones de puestos de trabajo. 
 
1.– Las relaciones de puestos de trabajo son el 
instrumento mediante el cual las administraciones 
públicas vascas racionalizan y ordenan sus 
estructuras internas, determinan sus necesidades 
de personal, definen los requisitos exigidos para su 
desempeño y clasifican cada uno de los puestos 
de trabajo, de acuerdo con los criterios de eficacia, 
eficiencia y racionalidad organizativa. 
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2.– Lanpostu-zerrendek hauek hartuko dituzte 
barruan, batera edo bereizita: aurrekontuan 
zuzkidura duten egiturako lanpostu guztiak, 
funtzionario, langile lan-kontratudun eta behin-
behineko langileentzat erreserbatuta daudenak.  
 
 
3.– Lanpostu-zerrendak eta haietan izandako 
aldaketak Euskal Herriko Agintaritzaren 
Aldizkarian argitaratuko dira, edo kasuan kasuko 
lurralde historikoko aldizkarian foru-aldundietakoak 
edo toki-erakundeetakoak direnean. Argitaratu eta 
hurrengo egunean hasiko dira ondorioak izaten 
lanpostu-zerrendak, non eta berariaz beste data 
bat zehazten ez den. Hori guztia, lanpostu-
zerrenden barruko datuen transferentzia bermatze 
aldera.  
 
6.– Nolanahi ere den, lanpostu-zerrenden bitartez 
sortu, kendu edo aldatuko dira lanpostuak. Era 
berean, egitura organikoa aldatu nahi izanez gero, 
aldi berean aldatu beharko dira dagozkien 
lanpostu-zerrendak edo haien ordezko tresnak.  
 
 
 
Apartatu honetan xedaturik dagoenerako, aldaketa 
hauek ez dira kontuan hartuko: eduki funtzionala 
ukitu gabe, lanpostuak adskribatuta dauden sail 
edo organoen izenari bakarrik eragiten diotenak.  
 
 
 
7.– Lanpostu-zerrendak aurrekontu-
aurreikuspenetara egokituko dira, halako moldez, 
non ezingo duten barnean hartu lanposturik baldin 
eta haren dotazioari ezin bazaio eutsi dagokion 
ekitaldirako aurrekontu-plantilletan aurreikusitako 
kredituekin.  
 
9.– Foru- eta toki-administrazioetan eta Euskal 
Herriko Unibertsitatean, haien arauen arabera 
horretarako eskumena duen organoak onartuko 
ditu lanpostu-zerrendak. 
 
 
48. artikulua.– Enplegu publikoa planifikatzea.  
 
1.– Helburu hauek izango dituzte enplegu publikoa 
planifikatzeak eta enplegu publikoa planifikatzeko 
tresnak prestatu edo erabiltzeak: eraginkortasuna 
lortzea zerbitzu-prestazioan, bai eta efizientzia ere 

 
2.– Las relaciones de puestos de trabajo incluirán, 
conjunta o separadamente, la totalidad de los 
puestos de trabajo de naturaleza estructural que se 
hallen dotados presupuestariamente reservados a 
personal funcionario, personal laboral y personal 
eventual. 
 
3.– Las relaciones de puestos de trabajo, así como 
sus modificaciones, se publicarán en el Boletín 
Oficial del País Vasco, o en el del territorio histórico 
respectivo cuando correspondan a diputaciones 
forales o entidades locales. Los efectos derivados 
de las relaciones de puestos de trabajo 
comenzarán a partir del día siguiente a su 
publicación, salvo que expresamente se prevea 
otra fecha. Todo ello, a efectos de garantizar la 
transferencia de los datos contenidos. 
 
6.– En todo caso, la creación, supresión o 
modificación de puestos de trabajo se realizará a 
través de las relaciones de puestos de trabajo. De 
igual manera, las modificaciones de la estructura 
orgánica exigirán simultáneamente la modificación 
de las correspondientes relaciones de puestos de 
trabajo o instrumentos que las sustituyan. 
 
A los efectos de lo dispuesto en este apartado, no 
se tendrán en consideración las modificaciones 
que tan solo afecten a la denominación de los 
departamentos o de los órganos a los que estén 
adscritos los puestos de trabajo y no afecten al 
contenido funcional. 
 
7.– Las relaciones de puestos de trabajo se 
ajustarán a las previsiones presupuestarias, de tal 
forma que no podrán contener puestos cuya 
dotación no pueda ser atendida con los créditos 
contemplados en las plantillas presupuestarias 
para el ejercicio correspondiente. 
 
9.– Las administraciones forales, locales y la 
Universidad del País Vasco aprobarán sus 
relaciones de puestos de trabajo por el órgano que 
resulte competente de acuerdo con su propia 
normativa. 
 
Artículo 48. – La planificación del empleo público. 
 
1.– La planificación del empleo público y la 
elaboración o utilización de los distintos 
instrumentos de planificación de empleo público 
tendrán como objetivo la consecución de la eficacia 
en la prestación de los servicios y la eficiencia en 
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eskueran dauden baliabide humano, ekonomiko, 
material eta teknologikoak erabiltzean.  
 
 
2.– Enplegu publikoaren plangintzak genero-
ikuspegia sartuko du, eta helburu izango du 
Administrazio publikoaren giza baliabideak 
egokitzea honen bitartez: prestakuntzako, lanbide-
sustapenerako eta mugigarritasunerako politikak 
lantzea. 
  
3.– Enplegu publikoaren plangintzarako prozesuak 
sindikatu-ordezkaritzarekiko negoziazio 
kolektiboaren gaitzat hartuko dira.  

 
Apirilaren 2ko Toki-araubidearen 
oinarriak arautzen dituen 7/1985 
Legearen 22.2.i) artikuluan 
jasotakoarekin bat. 
 
Aurretik Asteasuko Udaleko bitarteko 
Idazkari Kontu hartzaileak txosten-
proposamena egin du. 
 
Proposamena bozketara jarri da, 
ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, 
Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Gauzak horrela, Asteasuko Udalbatzak 
 
 

ERABAKIA HARTU DU 
 
LEHENA. Asteasuko Udaleko lanpostuen 
zerrenda aldatzea, Udaltzaingo zerbitzu 
agentea lanpostuari dagokion hizkuntza-
eskakizuna aldatzeko; hala, horren 
hizkuntza-eskakizuna modu asimetriko 
honetan adieraziko da (I. Eranskina): 
 
 
 

la utilización de los recursos humanos, 
económicos, materiales y tecnológicos 
disponibles. 
 
2.– La planificación del empleo público incluirá la 
perspectiva de género, y tendrá como objetivo la 
adecuación de los efectivos de la Administración 
pública mediante la elaboración de sus políticas de 
formación, promoción profesional y movilidad. 
 
 
3.– Los procesos de planificación del empleo 
público serán objeto de negociación colectiva con 
la representación sindical. 

 
De conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 4 de 
abril, reguladora de las Bases de 
Régimen Local. 
 
Previo informe-propuesta del Secretario 
Interventor interino del Ayuntamiento de 
Asteasu. 
 
La propuesta se somete a votación con el 
siguiente resultado: 
 
Votos a favor: 5 (Legarra, Alkorta, 
Izagirre, Arrikarte, Egaña) 
Votos en contra: 0 
Abstenciones: 0 
 
Por todo cuanto antecede, el Pleno del 
Ayuntamiento de Asteasu,  
 

HA ACORDADO 
 
PRIMERO. Modificar la relación de 
puestos de trabajo del Ayuntamiento de 
Asteasu, y cambiar el perfil lingüístico 
correspondiente al puesto de trabajo de 
Agente de servicios policiales, que 
pasará a expresarse de la siguiente forma 
asimétrica (Anexo I): 
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— Hizkuntza eskakizuna: B2.a Idazmena 
eta irakurmena / C1.a Mintzamena eta 
entzumena, erabaki honen eguneko 
derrigortasun-data izaerarekin. 
 
BIGARRENA. Erabaki hau Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean eta Udaleko iragarki-
taulan argitaratzea, Euskal Enplegu 
Publikoaren 11/2022 Legearen 
45.artikuluan jasotakoaren arabera. 

— Perfil lingüístico: B2 Escrito / C1 Oral, 
con carácter preceptivo de fecha del día 
del presente acuerdo. 
 
 
SEGUNDO. Publicar el presente acuerdo 
en el Boletín Oficial de Gipuzkoa y en el 
Tablón de Anuncios del Ayuntamiento, de 
conformidad con lo dispuesto en el art. 45 
de la Ley 11/2022, de 1 de diciembre, de 
Empleo Público Vasco. 
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I ERANSKINA / ANEXO I 
 

LANPOSTUEN ZERRENDA 2025 / RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO 2025 

 
 
KARRERAKO FUNTZIONARIOEI GORDETAKO LANPOSTUAK / PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE 
CARRERA 
 
 

Zen
b 

Dot.. 
Izena-Denominación 

Sailkapena 
Clasificación 

T 
HS-
FP 

Ordainsariak 
Retribuciones 

HE 
PL 

DD-FP 

Dedikazioa 
Dedicación 

Oharrak-Observaciones 
T-AZ 
G-SG 

E-AZP 
E-SE 

Klase
a 

Clase 
DO-CD BO-CE 

Id-irak 

Esc 

Min-ent 

Oral 
J-L DL-DA 

1 

Udaltzaingo zerbitzu 
agentea 
Agente de servicios 
policiales 

C1 3.2 2.1 300 L-C 19 25.764,27€ 2 3 2025.07.02 %100 
50 

Ordu 
Horas 

B Gida Baimena 
Permiso de Conducir B 

 
Klaveak: 2025/02/11ko Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratuak 
Claves: publicadas en el Boletín Oficial de Gipuzkoa de 11/02/2025. 
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LAUGARREN PUNTUA 
 
 
Kontratazioa 2025/10: Asteasuko Udaleko Kabelaberri Kultur Etxea eraikitzeko 
obrak finantzatzeko epe luzerako kreditu-eragiketa: kontratazio-espedientea 
onestea 
 
 
Idazkariak hitza hartu du. 
 
Azaroaren 28ko Toki Erakundeetako Antolamendu, Funtzionamendu eta Araubidearen 
Erregelamendua onartzen duen 2568/1986 Errege Dekretuaren 82.3 artikuluan 
jasotakoarekin bat, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi behar 
du. 
 
Alkate andreak hitza hartu du.  
 
Maiatzaren 22an eginiko ez ohiko Udalbatzarrean, 2025 Aurrekontu Orokorren 3. Kreditu 
aldaketari hasierako onespena eman zitzaion; segidan, jende aurreko izapidetza egin 
zen eta, amaitzeko, aipatu aldaketa behin betikoz onartu ondoren, aldaketa indarrean 
sartu da 2025/06/27ko Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzearekin. Egun berean, 
Idazkariak orain proposatuko den gaiari dagokion txosten-proposamena egin zuen, gaia 
ahalik eta azkarren izapidetzeko eta, hala, 2025eko ekitaldirako, Euskal Autonomia 
Erkidegoko landa-eremuak sustatzeko eta garatzeko laguntzak programan (Erein 
programa) jasotako epeak bete ahal izateko; hori guztia, eskatutako laguntza jasotzen 
bada ere. Gogorarazi nahi da laguntzaren xedea dela inbertsioak sustatzea mota 
guztietako azpiegitura edo zerbitzuak sortu, hobetu edo handitzeko, besteak beste, aisia 
eta kulturarekin zerikusia duten zerbitzuentzako proiektuak jarduketa esparruan: kultur 
etxeak, liburutegiak, erabilera anitzeko zentroak, aisialdiko ekipamenduak. 
 
Ikusirik zeintzuk diren aurkeztutako diru-laguntzan obrak hasteko epea, Udal honi 
interesatzen zaio dagoeneko indarrean dagoen aurrekontuaren partidari lotutako 
mailegua eskatzea, ahalik eta azkarren, izan ere, epez gain, beste hainbat lizitazio egin 
behar dira, eta horrek lan pilaketa ekarriko duelako idazkaritzan. Gauzak horrela, alkate 
andreak iriztu du gaia presazkoa dela, eta gai-zerrendan txertatu du gaia aurretik 
ogasuneko informazio batzordean aztertu gabe. 
 
Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
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Gauzak horrela, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi du. Hau 
da proposamena: 
 
 
ASTEASUKO UDALEKO KABELABERRI 
KULTUR ETXEA ERAIKITZEKO OBRAK 
FINANTZATZEKO EPE LUZERAKO 
KREDITU-ERAGITEA: kontratazio-
espedientea onestea 
 
 
Udalak erreferentziazko kontratua 
lizitatzeko beharra dauka. 
 
Asteasuko Udala Asteasuko Kabela Berri 
eraikina dagoen partzelaren jabea da, 
Errekabailara auzoko 74An kokatuta 
dagoelarik. 
 
 
Zehazki, hau da udalaren jabetzakoa den 
finkaren deskribapena: 
 
 
“Urbana: Finca en Asteasu, en el Area A-
1 en Gatzurabia o calle Erreka Bailara, sin 
número. Su superficie es de 
cuatrocientos diecisiete metros setenta y 
cuatro decímetros cuadrados. Linda: 
Norte, calle Erreka Bailara; Sur, 
pertenecidos del caserío Iribar-garaikoa; 
Este, vial de nueva construcción y casa 
uno de Erreka Bailara; Oeste, resto de 
Galtzurabie y muro de mampostería o 
límite de la casa Kabelaberri. Sobre la 
finca se levantan las siguientes 
construcciones: A) Vivivenda unifamiliar 
denominada Kabelaberri (…). B) Local de 
planta baja en el exterior de la casa y bajo 
la escalera de acceso a la planta primera 
(…). C) Tejavana en planta baja, adosada 
a la casa al sur y al este (…). D) Terreno 
da antepuerta (…)”. 
 

OPERACIÓN DE CRÉDITO A LARGO 
PLAZO PARA LA FINANCIACIÓN DE 
LAS OBRAS DE EDIFICACIÓN DE LA 
CASA DE CULTURA KABELABERRI, 
DEL MUNICIPIO DE ASTEASU: 
aprobación expediente de contratación 
 
El Ayuntamiento tiene necesidad de licitar 
el contrato de referencia. 
 
El Ayuntamiento de Asteasu es 
propietario de la parcela sobre la que se 
asienta el edificio Kabela Berri de 
Asteasu, sito en Errekabailara auzoa 
74A. 
 
En concreto, la finca de titularidad 
municipal cuenta con la siguiente 
descripción: 
 
“Urbana: Finca en Asteasu, en el Area A-
1 en Gatzurabia o calle Erreka Bailara, sin 
número. Su superficie es de 
cuatrocientos diecisiete metros setenta y 
cuatro decímetros cuadrados. Linda: 
Norte, calle Erreka Bailara; Sur, 
pertenecidos del caserío Iribar-garaikoa; 
Este, vial de nueva construcción y casa 
uno de Erreka Bailara; Oeste, resto de 
Galtzurabie y muro de mampostería o 
límite de la casa Kabelaberri. Sobre la 
finca se levantan las siguientes 
construcciones: A) Vivivenda unifamiliar 
denominada Kabelaberri (…). B) Local de 
planta baja en el exterior de la casa y bajo 
la escalera de acceso a la planta primera 
(…). C) Tejavana en planta baja, adosada 
a la casa al sur y al este (…). D) Terreno 
da antepuerta (…)”. 
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Tolosako 1 zenbakia duen Jabetza 
Erregistroko datuak: 
 

- Liburukia: 1949 
- Liburua: Asteasuko 50 
- Orria: 159 
- Finka: 830 
- CRU: 20005000180565 

 
Katastroko erreferentzia: 7382124. 
 
Gaur egun Asteasuko Udala eraikin hori 
eraisteko behar diren administrazio-
izapideak bultzatzen ari da, eraitsi 
ondoren Asteasuko kulturgune berria 
eraikitzeko. 
 
 
Eraikin hori Kultur etxe gisa erabili ahal 
izateko, Asteasuko Arau Subsidiarioen 
Aldaketa bat egin behar izan zen, lurzati 
hori komunitate-ekipamenduko partzela 
gisa kalifikatzeko. 
 
 
Hala, 2023ko apirilaren 14ko Gipuzkoako 
Aldizkari Ofizialean, Gipuzkoako Foru 
Aldundiko Diputatuen Kontseiluak, 
2023ko martxoaren 14ko batzarraldian 
hartu zuen erabakia argitaratu zen, 
zeinaren bidez, eta aurretik Udal 
izapideak egin ondoren, Asteasuko 
Plangintzako Arau Subsidiarioen 
Aldaketa Puntuala behin betikoz onartu 
baitzen, besteak beste, Asteasuko 
Karabelaberriko eraikinaren kalifikazioa 
aldatzeko. 
 
Une honetan, Asteasuko Udalari 
interesatzen zaio 500.000 euroko epe 
luzerako kreditu-eragiketa bat ituntzea. 
Zenbateko hori Asteasuko Kabelaberri 
udal kultur etxea eraikuntza obrak 
finantzatzeko bideratuko da. 

Datos del Registro de la Propiedad de 
Tolosa nº1: 
 

- Tomo: 1949 
- Libro: 50 de Asteasu. 
- Folio: 159 
- Finca: 830 
- CRU: 2005000180565 

 
Referencia catastral: 7382124. 
 
Actualmente el Ayuntamiento de Asteasu 
está impulsando los trámites 
administrativo precisos para demoler 
dicha edificación, para la construcción del 
nuevo centro cultural de Asteasu tras su 
derribo. 
 
Para que este futuro edificio pueda ser 
utilizado como Casa de Cultura, fue 
necesario realizar una Modificación de las 
Normas Subsidiarias de Asteasu para 
calificar esta parcela como parcela de 
equipamiento comunitario. 
 
Así, en el Boletín Oficial de Gipuzkoa, de 
14 de abril de 2023, se publicó el Acuerdo 
adoptado por el Consejo de Diputados de 
la Diputación Foral de Gipuzkoa, en su 
sesión de 14 de marzo de 2023, por el 
que, previa tramitación municipal, se 
aprobó definitivamente la Modificación 
Puntual de las Normas Subsidiarias de 
Planeamiento de Asteasu, entre otras, 
para modificar la calificación del edificio 
de Karabelaberri, en Asteasu. 
 
 
En estos momentos, interesa al 
Ayuntamiento de Asteasu concertar una 
operación de crédito a largo plazo por el 
Ayuntamiento de Asteasu, por importe de 
500.000 euros cuyo destino es la 
financiación de las obras de edificación 
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Itundutako eragiketa gauza dadin, Udalak 
Asteasuko Kabelaberri udal kultur etxea 
eraikitzeko obrak exekutatzeko kontratua 
esleitu eta sinatu beharko du aldez 
aurretik. Eta indarreko Altxor eta Finantza 
Politikako Idazkaritza Nagusiaren 
Zuhurtzia-printzipioa bete beharko du. 
Aipatuaren arabera, zuhurtzia-printzipioa 
autonomia erkidegoen eta tokiko 
erakundeen zorpetze-eragiketei eta 
beren ondoriozkoei aplikatuko zaie. 
 
 
 
 
Bere ondorioz, Asteasuko Udalak 
luzerako kreditu-eragiketa bat ituntzeko 
beharra du, aurretik aipatutako bidea eta 
helburuak betetzeko, - TAOLen 25.2.m) 
eta ETELen 17.1.20) artikuluak -, "Kultura 
eta kultur- ekipamenduak sustatzea" eta 
"Kultura eta kultura-jarduerak antolatzea 
eta sustatzea, eta erabilera publikoko 
kultura-ekipamenduak kudeatzea”-rekin 
lotuta.  
 
Espedientean erreferentziazko 
kontratazio espedientea habian jartzeko 
beharra dagoela justifikatzen duen 
Memoria jaso da, non adierazi da haren 
xede eta edukia egokiak direla udaleko 
helburuak betetzeko; halaber, 
beharrezkoak diren txosten teknikoak eta 
txosten juridikoa jasotzen dira. 
 
Esan behar da Udaleko Bitarteko 
Idazkariak egindako txosten juridikoak 
zehaztapen hauek jasotzen dituela: defizit 
publikoa zuzentzeko aurrekontu-, zerga- 
eta finantza-arloko presako neurriei 
buruzko abenduaren 30eko 20/2011 

de la casa de cultura municipal 
Kabelaberri de Asteasu. 
 
La operación concertada estará 
condicionada a que el Ayuntamiento 
adjudique y firme el contrato para la 
ejecución de las obras de edificación de 
la casa de cultura municipal Kabelaberri 
de Asteasu. Y deberá cumplir con el 
Principio de Prudencia financiera definido 
en la normativa vigente de la Secretaría 
General del Tesoro y Política Financiera, 
por la que se define el principio de 
prudencia financiera aplicable a las 
operaciones de endeudamiento y 
derivados de las comunidades 
autónomas y entidades locales. 
 
En consecuencia, el Ayuntamiento de 
Asteasu tiene la necesidad de concertar 
una operación de crédito a largo plazo, en 
relación con los artículos 25.2.m) de la 
LRBRL y 17.1.20) de la LILE: “promoción 
de la cultura y equipamientos culturales” 
y la “ordenación y promoción de la cultura 
y de actividades culturales y gestión de 
equipamientos culturales de uso público”.  
 
 
El expediente cuenta con una memoria 
justificativa de la necesidad de iniciar el 
expediente de contratación de referencia, 
considerando su objeto y contenido 
idóneos para satisfacer los fines 
municipales expuestos, así como con los 
preceptivos informes técnicos y jurídicos. 
 
 
Debe significarse que el informe jurídico 
emitido por el Secretario Interino del 
Ayuntamiento contiene las 
determinaciones señaladas por la 
Disposición final trigésima primera de la 
Ley 17/2012, de 27 de diciembre, de 
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Errege Lege Dekretua aldatzen duen 
2013rako Estatuaren Aurrekontu 
Orokorrei buruzko abenduaren 27ko 
17/2012 Legearen azken xedapenetako 
hogeita hamaikagarrenak adierazitakoak, 
hain zuzen ere, aurrezki garbiaren eta 
zorpetze-bolumenaren kalkuluak eta 
Udalaren ordainketa-ahalmenaren 
neurketari eragiten dion beste edozein 
doikuntza, bai eta, aplikatzekoa den 
kasuetan, Toki Ogasunak arautzen dituen 
Legearen testu bategina onartzen duen 
martxoaren 5eko 2/2004 Errege 
Dekretuaren 53.5 artikuluan eta 
Aurrekontu Egonkortasunari eta Finantza 
Iraunkortasunari buruzko apirilaren 27ko 
2/2012 Lege Organikoaren 20. artikuluan 
araututako nahitaezko baimena betetzea 
ere. 
 
 
 
Udalak kreditu nahikoa eta egokia du 
ekitaldi honetan kontratua gauzatzeak 
eragingo dizkion betebehar ekonomikoei 
aurre egiteko, aurrekontuko ondoko 
partidan: 
 
 
1 0000 332 011 00 01 2025 
 
Ikusirik espedientean jasota dauden 
dokumentuak.  
 
Sektore Publikoko Kontratuei buruzko 
azaroaren 8ko 9/2017 Legean; 
Gipuzkoako Hazienda Lokalen uztailaren 
5eko 11/1989 Foru Arauan; Toki 
Ogasunak Arautzen dituen Legearen 
testu bategina onartzen duen martxoaren 
5eko 2/2004 Errege Dekretuan; 
Gipuzkoako toki entitateen aurrekontu 
egonkortasunaren eta finantza 
iraunkortasunaren alorretan finantza 

Presupuestos Generales del Estado para 
el año 2013, de modificación del Real 
Decreto-Ley 20/2011, de 30 de 
diciembre, de medidas urgentes en 
materia presupuestaria, tributaria y 
financiera para la corrección del déficit 
público, y en particular, incluye los 
cálculos de ahorro neto y volumen de 
endeudamiento y cualesquiera otros 
ajustes que afecten a la medición de la 
capacidad de pago del Ayuntamiento, así 
como el cumplimiento, en los casos que 
resulte de aplicación, de la autorización 
preceptiva regulada en el artículo 53.5 del 
Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, por 
el que se aprueba el texto refundido de la 
Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales y en el artículo 20 de la Ley 
Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de 
Estabilidad Presupuestaria y 
Sostenibilidad Financiera. 
 
Existe crédito adecuado y suficiente para 
atender a las obligaciones económicas 
que se deriven para el Ayuntamiento del 
cumplimiento de este contrato en el 
presente ejercicio, siendo su 
consignación presupuestaria la siguiente:  
 
1 0000 332 011 00 01 2025 
 
A la vista de la documentación que obra 
en el expediente. 
 
De conformidad con lo dispuesto en la 
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de 
Contratos del Sector Público; en la Norma 
Foral 11/1989, de 5 de julio, reguladora 
de las Haciendas Locales de Gipuzkoa; 
en el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, 
por el que se aprueba el texto refundido 
de la Ley Reguladora de las Haciendas 
Locales; en la Norma Foral 1/2013, de 8 
de febrero, por la que se desarrolla la 
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tutoretzaren eskumena garatzen duen 
otsailaren 8ko 1/2013 Foru Arauan; 
Altxorraren eta Finantza Politikaren 
Idazkaritza Nagusiaren 2017ko uztailaren 
4ko Ebazpenean, zeinaren bidez 
definitzen baita autonomia-erkidegoen 
eta toki-entitateen zorpetze-eragiketei eta 
eratorritakoei aplikatzekoa den finantza-
zuhurtasunaren printzipioa; eta 
Altxorraren eta Finantza Politikaren 
Idazkaritza Nagusiaren 2025eko 
ekainaren 5eko Ebazpenean, 2017ko 
uztailaren 4ko Ebazpenaren 1 Eranskina 
eguneratzen duenean xedatutakoaren 
arabera. 
 
 
Proposamena bozketara jarri da, 
ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, 
Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Horregatik guztiagatik, eta espedientean 
dagoen dokumentazioa ikusita, 
Udalbatzarrak, korporazioko legezko 
kide-kopuruaren gehiengo osoaren 
aldeko botoarekin, 
 
 

ERABAKIA HARTU DU 
 
LEHENA. Onartzea Asteasuko 
Kabelaberri udal kultur etxea eraikuntza 
obrak finantzatzeko bideratuko den 
500.000 euroko epe luzerako kreditu-
eragiketa bat ituntzeko kontratazio-
espedientea, prozedura ireki bidez. 
 
 
 

competencia de tutela financiera en 
materia de estabilidad presupuestaria y 
sostenibilidad financiera de las entidades 
locales de Gipuzkoa; en la Resolución de 
4 de julio de 2017, de la Secretaría 
General del Tesoro y Política Financiera, 
por la que se define el principio de 
prudencia financiera aplicable a las 
operaciones de endeudamiento y 
derivados de las comunidades 
autónomas y entidades locales; y en la 
Resolución de 5 de junio de 2025, de la 
Secretaría General del Tesoro y 
Financiación Internacional, por la que se 
actualiza el Anexo 1 incluido en la 
Resolución de 4 de julio de 2017. 
 
La propuesta se somete a votación con el 
siguiente resultado: 
 
Votos a favor: 5 (Legarra, Alkorta, 
Izagirre, Arrikarte, Egaña) 
Votos en contra: 0 
Abstenciones: 0 
 
Por todo cuanto antecede, y a la vista de 
la documentación que obra en el 
expediente, el Pleno del Ayuntamiento, 
con el voto favorable de la mayoría 
absoluta del número legal de miembros 
de la corporación, 
 

HA ACORDADO 
 
PRIMERO. Aprobar el expediente de 
contratación para concertar, mediante 
procedimiento abierto, una operación de 
crédito a largo plazo por el Ayuntamiento 
de Asteasu, por importe de 500.000 euros 
cuyo destino es la financiación de las 
obras de edificación de la casa de cultura 
municipal Kabelaberri de Asteasu. 
 

S
I
N
A
a
7
9
8
e
c
b
5
-
9
c
2
a
-
4
c
b
1
-
9
2
0
9
-
f
5
1
6
6
b
1
2
6
e
1
d



 

 

 

Lege Zaharren Enparantza, z/g, 20159 ASTEASU (Gipuzkoa) / Tel.: 943 69 19 07 / Fax: 943 69 31 06 / e-mail: udala@asteasu.eus 

 
ASTEASUKO UDALA 

(GIPUZKOA) 
 

 

Itundutako eragiketa gauza dadin, Udalak 
Asteasuko Kabelaberri udal kultur etxea 
eraikitzeko obrak exekutatzeko kontratua 
esleitu eta sinatu beharko du aldez 
aurretik. Eta indarreko Altxor eta Finantza 
Politikako Idazkaritza Nagusiaren 
Zuhurtzia-printzipioa bete beharko du. 
Aipatuaren arabera, zuhurtzia-printzipioa 
autonomia erkidegoen eta tokiko 
erakundeen zorpetze-eragiketei eta 
beren ondoriozkoei aplikatuko zaie. 
 
 
 
 
BIGARRENA. Onartzea kontratua 
gauzatzeko erabiliko den Administrazio 
Baldintza Zehatzen Agiria. 
 
HIRUGARRENA. Kontratu horri dagokion 
gastua onestea. 
 
Gastua honako aurrekontu-aplikazioari 
lotuko zaio: 
 
1 0000 332 011 00 01 2025 
 
LAUGARRENA. Kontratazio 
jardunbideari hasiera ematea eta 
dagokion iragarkia argitaratzea Udaleko 
Kontratatzailearen Profilean, Euskadiko 
Kontratazio Publikoaren 
Kontratatzailearen Profilean integratua. 

La operación concertada estará 
condicionada a que el Ayuntamiento 
adjudique y firme el contrato para la 
ejecución de las obras de edificación de 
la casa de cultura municipal Kabelaberri 
de Asteasu. Y deberá cumplir con el 
Principio de Prudencia financiera definido 
en la normativa vigente de la Secretaría 
General del Tesoro y Política Financiera, 
por la que se define el principio de 
prudencia financiera aplicable a las 
operaciones de endeudamiento y 
derivados de las comunidades 
autónomas y entidades locales. 
 
SEGUNDO. Aprobar el Pliego de 
Cláusulas Administrativas Particulares 
que regirá el contrato. 
 
TERCERO. Aprobar el gasto que 
corresponde a este contrato. 
 
Imputar el gasto a la siguiente aplicación 
presupuestaria: 
 
1 0000 332 011 00 01 2025 
 
CUARTO. Disponer la apertura del 
procedimiento de contratación, y publicar 
el correspondiente anuncio en el Perfil 
municipal de Contratante, integrado en el 
Perfil de Contratante de Contratación 
Pública de Euskadi. 
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BOSGARREN PUNTUA 
 
 
2025 Aurrekontu Orokorren 5. Kreditu aldaketa: hasierako onespena. 
 
 
Idazkariak hitza hartu du. 
 
Azaroaren 28ko Toki Erakundeetako Antolamendu, Funtzionamendu eta Araubidearen 
Erregelamendua onartzen duen 2568/1986 Errege Dekretuaren 82.3 artikuluan 
jasotakoarekin bat, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi behar 
du. 
 
Alkate andreak hitza hartu du.  
 
Aurreko puntuetan jasotako presazko egoerekin lotuta, Udal honi interesatzen zaio 
indarrean dagoen aurrekontuaren aldaketari hasiera ematea, izan ere, lan pilaketa 
dagoelako eta gehiago ere eman behar delako idazkaritzan. Gauzak horrela, alkate 
andreak iriztu du gaia presazkoa dela, eta gai-zerrendan txertatu du gaia aurretik 
ogasuneko informazio batzordean aztertu gabe. Bide batez, jakinarazi du gai-
zerrendarekin batera jasotako proposamenari azken orduko aldaketa eman zaiola gaur 
bertan, izan ere, udaletxeko eta kultur-etxeko inpresorak bermez kanpo jarri behar dira, 
eta ikusirik mantenu lanen kopuru ekonomikoa, hobeago izango baita inpresora berriak 
erostea, eta ostiralean bertan enpresa adituko aurrekontua jaso baitzen. Kopuru horiek 
proposatu den kreditu aldaketan txertatu dira gaur goizean bertan. Gauzak horrela, 
alkate andreak iriztu du gaia presazkoa dela, eta gai-zerrendan txertatu du gaia aurretik 
ogasuneko informazio batzordean aztertu gabe. 
 
Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Gauzak horrela, Udalbatzarrak proposamena gai-zerrendan txertatzea berretsi du. Hau 
da proposamena: 
 
Kreditu gehigarrien bidezko kreditu aldaketaren  5/2025 zenbakidun espedientea 
onartzeko proposamena. 
 
Udal honen aurrekontuko kredituak aldatzeko espedientearen berri eman da, kreditu 
gehigarrien modalitatekoa. 
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Idazkari-kontuhartzaileak egindako txostena irakurri da. Bertan adierazten da aipatutako 
espedientea bat datorrela aplikagarria zaion legeriarekin, zehazki 21/2003 Foru Arauak, 
abenduaren 19koak, Toki Erakundeen Aurrekontuei buruzkoak, 34. artikuluan 
ezarritakoarekin. 
 
Horrekin bat, Idazkari-Kontuhartzaileak egindako egonkortasunaren eta finantza 
iraunkortasunaren helburuak eta gastu araua betetzeari buruzko txostena irakurri da. 
 
Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Gauzak horrela, eta espedientean jasota dauden dokumentuak ikusirik Udalbatzarrak,  
 

ERABAKIA HARTU DU 
 
Lehenengoa.- Onartzea Udal honen aurrekontuko kredituak aldatzeko espedientea, 
kreditu gehigarrien modalitatekoa, proposamenean ageri den partidakako 
xehetasunarekin, kapitulukako laburpen honen arabera: 
 

KREDITU GEHIGARRIAK 
 

Kapituluak Izena Gehikuntzak 

 
2 

  
GASTUAK ONDASUN ARRUNT ETA ZERBITZUETAN 

 
 13.400,00 

   

 
6 
 

 
INBERTSIO ERREALAK 

 
148.100,00 

KREDITU GEHIGARRIAK GUZTIRA  161.500,00 

 
FINANTZAKETA 

 
Kapituluak Izena Zenbatekoa 

    
8 (SARRERAK) 

  
FINANTZA AKTIBOAK  

  
161.500,00 

   

GUZTIRA  161.500,00 

 
Bigarrena.- Jendaurrean ikusgai jartzea hamabost egunez, erreklamazioen 
ondorioetarako. Erreklamaziorik aurkezten ez bada, erabaki hau behin betikotzat joko 
da. Espediente honek aurrekontua onartzeko ezarritako gainerako tramiteak jarraitu 
beharko ditu.  
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SEIGARREN PUNTUA 
 
 
Mozioak: 
 

- 2025/05: Gazako herritarren egoerari buruzko mozioa. 
 
 
2025/05/29ean aurkeztutako idazkiaren bidez (sarrera zbakia: 438) Aitziber Egaña 
Callejo zinegotziak eskaera aurkeztu du, Asteasuko Udalaren osoko bilkuran mozio bat 
onartzeko. Mozio horrrek EAJ-PNV eta PSE-EE PSOE alderdi politikoen logoak jasota 
ditu. 
 
Alkate andreak hitza hartu du. Adierazi du ASTEASU BATUZ Udal taldea ados dagoela 
aurkeztutako mozioaren edukiarekin, baina ez daki zergatik ote dagoen PSE-EE PSOE 
alderdi politikoaren logoa txertatuta. 
 
Egaña andreak hitza hartu du. Mozioa EAJ-PNV alderdi polikoarena da, eta nahi gabe, 
beste alderdiaren logoarekin batera aurkeztu du. 
 
Alkate andreak eta Egaña andreak adostu dute aurkeztutako mozioa EAJ-PNV eta 
ASTEASU BATUZen izenean aurkeztutzat ematea. 
 
Hau da mozioa: 
 
Israelek Gazan egindako operazio militarretan, Hamasek 2023ko urriaren 7an egindako 
eraso izugarrien ondoren hasi zirenak, gerra krimenak direnak eta erakundeak 1250 
pertsona baino gehiago hil eta 250 gatibu baino gehiago bahitu zituenak, Israelek ekintza 
ugari jarri ditu abian palestinar herritarrei kalte konponezina eragiteko. 
 
Urtebete baino gehiago da mundua Gazako Zerrenda okupatuan heriotza eta suntsipen 
maila pentsaezin baten lekuko dela. Israelek Gazako populazio palestinarraren aurka 
egindako eraso basatiak dozenaka mila pertsona hil ditu, familia osoak desagerrarazi, 
bizitegi-auzoak suntsituta, azpiegitura kritikoak suntsituta eta 1,9 milioi palestinar 
behartuta mugitu – Gazako Zerrendako biztanleriaren % 90 baino gehiago –, aurrekaririk 
gabeko hondamendi humanitarioa eraginda. 
 
Mundua begira dagoen bitartean, Israelek bere kabuz hautsi du su-etena, eta 
zigorgabetasunez eraso gupidagabeak egiten jarraitzen du, palestinarren bizitzak 
etengabe galtzea eragiten dutenak, Gazako hondamendi humanitarioak okerrera egiten 
jarraitzen duen bitartean. Are gehiago larriagotuz, ahal bada, NBEk ohartarazi berri du 
14.000 haurtxok desnutrizio larria dutela Zerrendan. 
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Asteasuko Udalak Asteasuko herritarrek duela urtebetetik oihukatzen dutena eskatzen 
du: 
 
1. 2023ko urriaren 7an Hamasek egindako eraso bortitza gaitzestea. 
 
2. Gazako populazio zibil palestinarraren aurka egindako genozidioa irmo eta 
ñabardurarik gabe gaitzestea. 
 
3. Berehalako su-eten iraunkorra eskatzea, indar militarrak lurralde okupatuetatik 
erretiratzea, eta nazioarteko zuzenbide humanitarioa, nazioarteko ebazpenak eta giza 
eskubideak erabat errespetatzea. 
 
4. EBri eskatzen diogu egitateen larritasunaren aurrean jarduteko eta Israelekin duen 
akordio komertzial eta politikoa berrikusteko. 
 
5. Gazako Zerrendan laguntza humanitarioa sartzeko bide seguruak bermatzea, lurralde 
horren blokeo ankerra eta legez kanpokoa kentzea eta Palestinar Lurralde Okupatuaren 
okupazioa amaitzea, Israelek Gaza eta Zisjordania, Ekialdeko Jerusalem barne, 
okupatzea legez kanpokotzat jotzen zuen Nazioarteko Justizia Gortearen 2024ko 
uztaileko kontsultairitzia praktikan jarriz. 
 
6. Europar Batasunak bere eragina eta boterea erabiltzea giza eskubideen, justiziaren 
eta kontuak ematearen alde. Hain zuzen ere, Genevako Hitzarmenekiko errespetua 
bermatzeko, estatu guztiek gatazkako aldeei armak transferitzea etetea eskatzen baitu, 
gutxienez, nazioarteko zuzenbidea urratzeagatik kontuak ematea bermatzeko 
lankidetzan aritzea, eta nazioarteko erakunde eta mekanismoak babestea, Nazioarteko 
Zigor Gorteak eta NBEren Ikerketa Batzordeak Palestinar Lurralde Okupatuari buruz 
egindako ikerketak barne. 
 
7. Europar Batasuna aurrez aurre egotea Gazan presentzia militar iraunkorra ezartzeko, 
mugak aldatzeko edo palestinar herritarrak Gazatik edo Zisjordaniatik deportatzeko 
edozein ahaleginen aurka, eta behartutako lekualdaketa hori Genevako Laugarren 
Hitzarmenaren arau-hauste larria dela eta gerrako krimena dela onartzea. 
 
8. Asteasuko Udalak berriz ere babesten du Ekialde Hurbileko Palestinako 
Errefuxiatuentzako Nazio Batuen Agentziak (UNRWA) urgentzia humanitarioko 
arrazoietan oinarrituta egiten duen lana.  
 
9. Asteasuko herriaren elkartasun aktiboa adieraztea Palestinako herriari eta gerren 
biktima guztiei eta munduan gertatzen diren giza eskubideen urraketa justifikaezinei. 
 
10. Akordio honen berri ematea Espainiako Gobernuko Presidentzeari, Kanpo-
Arazoetako Ministerioari, Europako Parlamentuari, Palestinako Errefuxiatuentzako 
Nazio Batuen Agentziari (UNRWA) eta gizarte- eta giza eskubideen aldeko erakundeei. 
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Proposamena bozketara jarri da, ondorengo emaitza eman delarik:  
 
Aldeko botuak: 5 (Legarra, Alkorta, Izagirre, Arrikarte, Egaña)  
Kontrako botuak: 0 
Abstentzioak: 0  
 
Gauzak horrela, Udalbatzak 
 

HAU ERABAKI DU 
 
Lehena. Jasotako adierazpena onartzea. 
 
Bigarrena. Erabaki honen berri ematea interesdunei. 
 
 
ZAZPIGARREN PUNTUA 
 
 
Aitziber Egaña andreak galdera hau luzatu du: 
 
“2025eko ekainaren 22an, Eguzki talde ekologistak Asteasuko Kontzejal errekan 150 
gurpilen isurketa salatu zuen. Hondakin hauek ingurumenarekiko sortzen duen kaltea 
nabaria zein kutsakorra izanik.  
 
Asteasuko Udalari zuzentzen natzaio egoera honen aurrean hartu dituen neurriak 
jakiteko. Besteak beste, 
 

 Errekaren garbiketa nola, noiz eta norekin burutuko duten. 

 Isurketaren arduraduna zein izan daitekeen jakiteko zer neurri hartuko dituzten. 

 Horrelako egoera saihesteko neurriak egokiak aztertu eta ezarri ditzala. 
 
Asteasuko EAJ-PNV udal-taldeak honako hau proposatzen du: 
 

 Udalerriko erreken azterketa hondakinen presentzia detektatzeko”. 
 
Alkate andreak hitza hartu du. Gaia kudeatzen ari gera, Gipuzkoako Foru Aldundiak 
Tolosaldea guztian egindako Estudio bat bidali zigutenetik. Gure herriari dagokionez, 
honakoak ziren afektatutako eremuak: 
 

- Kontzejupeko errekan gomazko gurpilak 
- Sagain inguruan, ardi-ilea pilatuta 
- Traktore erremolke bat utzita, Alkizako errepidetik gertu 
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Ingurumen teknikariarekin bilduta proposatu zen:   
 

- gurpilak udal brigadarekin biltzea (baina gurpilak ez dira Asteasuko eremuan 
soilik kokatzen, baizik eta Alkizako herrian ere), Alkizarekin hitzartuta 

- Sagaingo artilea, jada bilduta dago 
- Traktore erremolkearen jabea orain identifikatu da. Ez dauka matrikularik ez ezer. 

Berari kentzea eskatuko zaio 
 
Beraz, EGUZKIk orain aterako informazioa ez da batere berria, eta alarma sortzea soilik 
izan du helburu. Hobe hori atera baino, laguntzea etorriko balira.  
 
Aurreko astean Lurpea Garbi gurekin kontaktuan jarri da, gurpilak biltzeko laguntza 
eskainiz. Esan zitzaion bilera bat nahi nuke aurrez aurrekoa, Alkizako alkatearekin 
batera, eta egin zen, joan den ekainaren 26 an. Bilera horretan diotenez, ez dira gurpilak 
soilik hor daudenak, baizik eta pantailak ea…. Horiek biltzea ez da batere erraza izango 
zeren malda dexentea dago, goiko errepidera atera ahal izateko, eta giza-kate bat osatu 
beharko da; 500 euro eskatu dituzte lana horietan laguntzeko. Erabakiak hauek izan 
ziren: 
 

- Urria arte itxarotea, gaur egun dagoen larra eta sastrakak sahiesteko 
- Auzolagunean egitea lana 
- Tolosaldeko Mankomunitateari laguntza eskatzea, gero hor bildutakoa jaso eta 

kudeatzeko. Bestela oso zaila da gurpila horiek nonbait guri hartzea; 
mankomunitatealk erraztasunak ditu horrelakoetarako 

- Foru Aldundiako Ingurumen departamenduarekin bilera eskatzea, haien laguntza 
ere eskatzeko, zeren Estudioa egin dute, baina gero dena Udalen esku utzi dute. 
Tolosaldea guztian dago arazoa, eta badute zer esana honetan.  

 
Bileren zain gaude. Alkateak dio ere, guzti honen berri emango duela, hasieratik asmoa 
zuen bezala, gaia erabat lotuta dagoenean, eta ez lehenago. Orain Eguzkiren 
idatziarekin, presa sartu dela dirudi, baina Udala ez dago geldirik gaiarekin, naiz ezin 
dugun jakin nork botatzen dituen gurpil horiek, baina dauden kopuruengatik, tailer bat 
edo izan daiteke? Ez dakigu.  
 
Alkate andreak hitza hartu du. Beste gai baten berri eman nahi du: 
 
2025eko urtarrilaren 16an, COVITE Terrorismoaren Biktimen Kolektiboko ordezkaria 
Ararteko Erakundera zuzendu zen bere esku hartzea eskatzeko, Asteasuko Udalak, 
beste udal batzuekin (Aduna, Alkiza, Zizurkil eta Villabona), eta SARE herritarren 
sarearekin batera kondenatuta dauden presoen eskubideen aldeko manifestazio bat 
antolatzeagatik, 2024ko abenduaren 31an. Zehazki, COVITEk bere idazkian salatzen 
zuen Asteasuko Udalak antolatutako manifestazio horrek terrorismoaren biktimen 
eskubideak urratzen zituela, hain zuzen ere, biktimen duintasunerako eskubideak 
arautzen dituen Euskadiko Terrorismoaren biktimei aitorpena eta erreparazioa egitekoa 
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ekainaren 19ko 4/2008ºLegeko 4.b) artikuluan babestuta daudenak1. Era berean, uste 
zuten manifestazio hori instituzioen espazio publikoak erabiliz antolatu izanak 
neutraltasun politikoaren printzipioa urratzen duela. 
 
2025eko maiatzean, Asteasuko alkatearen erantzuna bidali zitzaion Arartekoarei, IÑIGO 
IRUIN abokatuari eskatutako txosten juridiko bidez. Txosten horretako alderdi hauek dira 
nabarmentzekoak: txostenak nabarmentzen du jarritako kexaren xede den 
administrazio-jarduketa une jakin batean gertatu zela eta geroago ez duela jarraipenik 
izan, eta ez duela eragin antzeko ondorengo jarduketa instituzionalik. Era berean, 
adierazten da, puntuala izan arren, udalak neurri egokiak hartu dituela egintza horren 
aztarna publiko oro ezabatzeko, herritarren sentsibilitate ororekiko errespetua zaintzeko. 
Ondoren, txostenak adierazten du botere publikoen neutraltasun-printzipioak 
jurisprudentzia-oinarri sendoa duela, baina beharrezkoa dela, halaber, printzipio hori 
beste printzipio konstituzional batzuekin orekatuta aplikatzea eta interpretatzea, hala 
nola arbitrariotasunaren debekuarekin eta berdintasunaren eta diskriminaziorik ezaren 
sustapen aktiboarekin. Era berean, adierazten da Auzitegi Gorenak duela gutxi 
gogorarazi duela karga sinbolikoa edo baloratiboa duen adierazpen instituzional orok ez 
duela berez printzipio hori urratzen, batez ere ordenamendu juridikoak partekatzen 
dituen balioekin bat datorrenean; bere jarreraren adibide gisa aipatzen du Auzitegi 
Gorenaren 1900/2024 Epaia, azaroaren 28koa, ondorioztatzen duena ez zela 
neutraltasun-printzipioa urratu Zaragozako Udalaren balkoian ostadar-bandera jarri 
zenean ekainaren 28an2 (LGTBIQ+ Harrotasunaren Nazioarteko Eguna).  
 
Horregatik, txostenak ondorioztatzen du ezen, euskal gizartearen aniztasunaz jabetuta, 
eta haren sentsibilitate sozial eta politiko anitzak ulertuta, Asteasuko Udalak 
konpromisoa hartzen duela errespetu instituzional eta politiko handienarekin jokatzeko 
aurreko hamarkadetan herri honetan izandako indarkerien ondorioak jasan dituzten 
pertsonekin. 
 
Txostenak, amaitzeko, adierazten du Asteasuko Udalak onartzen duela testuinguru 
sozial eta politiko anitzak arreta berezia eskatzen duela adierazpen instituzionalei 
begira, eta, ondorioz, jarduketaren legezkotasun formala baloratzeaz gain, etorkizunean 
arreta handiagoa jartzeko borondatea azpimarratzen du, herritarrek alderdikoitzat edo 
baztertzailetzat jo ditzaketen egoerak saihesteko. 
 
Arartekoaren 2025eko ekainaren 23ko Ebazpenaren bide, amaiera ematen zaio 
salaketa-espedienteari. Horrela dio horrek: 
 
“ONDORIOAK 
 
1. Asteasuko udalak manifestazio bat antolatzeak, besteak beste, ETAko kide 
izateagatik kondenatuta dauden presoen eskubideen alde 2024ko abenduaren 31an, eta 
horren zabalpena eta geroko dokumentazioa udalaren espazio publikoetan (X sare 
soziala eta udal webguneak) egiteak, ez du urratzen Terrorismoaren Biktimei Aitorpena 
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eta Erreparazioa egiteko ekainaren 19ko 4/2008 Legearen 4.b) artikulua, zeinak 
biktimen duintasunerako eskubidea arautzen baitu. 
 
2. Hizpide dugun kasuan aztertutako administrazio-jarduketak ez du behar bezala 
errespetatu espazio publiko instituzionaletan (botere publikoek babestutako 
espazioetan) neutraltasun politikoa mantentzeko printzipioa, eta, beraz, ez zen zuzena 
izan. Hala ere, Arartekoak ikusi du —eta pozik ikusi ere— Asteasuko Udalak behar 
bezala zuzendu duela. 
 
Horrenbestez, Arartekoak amaiera ematen dio bere esku-hartzeari, eta aipatutako 
espedientea itxi eta artxibatu du. Dena den, gerora sor daitezkeen jarduketak, elkarte 
kexagileak eskatuak edo Asteasuko Udalak etorkizunean antzeko gertaerarik ez 
errepikatzeko hartutako konpromisoen jarraipenaren ondoriozkoak, ez dira alde batera 
utziko”. 
 
Batzordekideak jakinaren gainean geratu dira. 
 
 
Eta aztertu beharreko gai gehiagorik ez zegoenez, Alkate andreak bilkura amaitutzat 
eman du egun bereko 21:10 zirela. Eta aztertutakoa eta erabakitakoa jasota gera dadin 
Akta hau egin dut. Bitarteko Idazkariak. 
 
Asteasun, 2025eko uztailaren 2an. 
 
 

Bitarteko Idazkariak 
 

Jon Gil Beltza 
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